
La Commission Paritaire d’Établissement (CPE  groupe 1 : ITRF) s’est réunie lundi 29 juin pour étudier les 
changements de grade par tableau d’avancement sur dossier pour l’année 2020 (avec effet au 1er septembre 2020). 
 
Propositions de classement de la CPE qui seront remontées au Rectorat de l’académie de Clermont-Ferrand 
(catégorie C) 
 
Passage de ATRF 2ème classe (C1) à ATRF principal 2ème classe (C2) : 
 
Nombre de possibilité au niveau académique : 8 pour 2020 (+ 5 par examen professionnel en 2020 ; pour mémoire, 
7 en 2019 + 5 par examen professionnel, 8 en 2018 + 5 par examen professionnel) 
Nombre de promouvables à l’UCA : 62 
Nombre de candidats à l’UCA : 14 (12 femmes et 2 hommes) (5 BAP G et 9 BAP J) 
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au Rectorat : 9 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29 juin 2020 : 
 
1 - COPPIN Bénédicte (BAP J - Métiers de la Culture)  
2 - PLANCHAT Emmanuelle (BAP J - INSPé 63)  
3 - MACHADO-VEDRINE Marie-Elisabeth (BAP J - BU Santé)  
4 - BESIC Jasminska (BAP J - DAF) 
5 - VALLET Bruno (BAP G - INSPé 63) 
6 - SEGAUD Hélène (BAP J - SCLV) 
7 - CHASSET Alexia (BAP J - Polytech) 
8 - NADLER Laure (BAP J - UFR PSSSE) 
9 - ESTEL Laurent (BAP G - DIL) 
  
Pour mémoire : 
 
- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé 10 ATRF 2ème classe pour passer ATRF principal 2ème classe classe. 6 
collègues UCA sont passés à la CAPA des ATRF de 2019 et 4 autres UCA par examen professionnel en 2019. 
 
Pour information : Il existe un examen professionnel académique pour passer du grade ATRF 2ème classe à ATRF 
principaux 2ème classe. (5 possibilités pour l'académie de Clermont pour 2020) 
 
Passage de ATRF principal 2ème classe (C2) à ATRF principal 1ère classe (C3) : 
 
Nombre de possibilité au niveau académique : 16 pour 2020 (pour mémoire, 15 en 2019 et 15 en 2018) 
Nombre de promouvables à l’UCA : 102 
Nombre de candidats à l’UCA : 52 (41 femmes et 11 hommes) (6 BAP A, 1 BAP B, 1 BAP F, 14 BAP G et 30 BAP J) 
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au Rectorat : 12 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29/06/2020 :   
 
1 - EYMARD Virginie (BAP J, UFR LCC)  
2 - COUSTEIX Magalie (BAP J, Licence DEG)  
3 - COURTEIX Véronique (BAP J, UFR STAPS)  
4 - OUCHEN Khirredine (BAP A, Animalerie des Cézeaux)  
5 - PADOVANO Sandra (BAP J, PAC) 
6 - PIROUX Carole (BAP G, DIL) 
7 - NOURRIGAT Patricia (BAP G, DIL) 
8 - LOISEAU Béatrice (BAP J, Institut Pascal) 
9 -  HUGONIE Sandrine (BAP J, Pôle RH inter composantes) 
10 - FOUGEROUSE Laurent (BAP J, ISIMA) 
11 - BAUFOND Ariane (BAP B, UFR de Pharmacie) 
12 - GONIN Jean-François (BAP G, SPR) 
 
 



Pour mémoire : 
 
- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé 13 ATRF principaux 2ème classe pour passer dans le grade ATRF principaux 
1ère classe. 9 collègues UCA sont passés à la CAPA des ATRF de 2019. 
 
Propositions de classement de  la CPE qui sont remontées au Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la 
Recherche (catégorie B) 
 
Passage de TCH classe normale à TCH classe supérieure : 
 
Nombre de possibilité au niveau national : 320 pour 2020 au choix (+ 320 par examen professionnel en 2020) (pour 
mémoire, 313 par tableau d'avancement au choix + 312 par examen professionnel en 2019  et 297 par tableau 
d'avancement au choix + 297 par examen professionnel en 2018)  
Nombre de promouvables à l’UCA : 56 
Nombre de candidats à l’UCA : 14 (12 femmes et 2 hommes) (5 BAP A, 2 BAP C, 1 BAP F et 6 BAP J) 
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au MENS : 7 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29 juin 2020 :  
 
1 - GATIGNOL Valérie (BAP J, IUT de Clermont)  
2 - FERRANDON Anne (BAP J, INSPé 63) 
3 - DESCHEEMAEKER Amélie (BAP A, UFR Odontologie) 
4 - GRANET Pascale (BAP J, ISIMA) 
5 - AUCLAIR-VIALLE Laurence (BAP F, BCU) 
6 - BERGON-ROYO Catherine (BAP A, IUT de Clermont) 
7 - CARLET-DOLLET Sandra (BAP A, IMoST) 
 
Pour mémoire : 
 
- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé 7 TCH CN pour passer dans le grade TCH CS. 6 collègues UCA classés ont été 
promus à la CAPN des TCH de 2019 + 3 autres collègues UCA par examen professionnel en 2019. 
 
Pour information : Il existe un examen professionnel national pour passer du grade TCH CN à TCH CS. 
 
Passage de TCH classe supérieure à TCH classe exceptionnelle : 
 
Nombre de possibilité au niveau national : 152 pour 2020 au choix (+ 153 par examen professionnel en 2020) (pour 
mémoire, 163 par tableau d'avancement au choix + 163 par examen professionnel en 2019 et 169 par tableau 
d'avancement au choix + 169 par examen professionnel en 2018)   
Nombre de promouvables à l’UCA : 38 
Nombre de candidats à l’UCA : 20 (15 femmes et 5 hommes) (3 BAP A, 2 BAP B, 1 BAP D, 2 BAP E, 1 BAP F, 1 BPA G et 
10 BAP J) 
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au MENS : 4 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29 juin 2020 :   
 
1 - DEL CAMPO Géraldine (BAP J, OPGC)  
2 - LESOBRE Anne (BAP F, BCU)  
3 - VERGER Loïc (BAP E, DOSI) 
4 - MONMORT Valérie (BAP J, UFR LCSH) 
 
Pour mémoire : 
 
- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé 4 TCH CS pour passer dans le grade TCH CE. 2 collègues UCA classés ont été 
promus à la CAPN des TCH de 2019 + 5 autres collègues UCA par examen professionnel. 
 
Pour information : Il existe un examen professionnel national pour passer du grade TCH CS à TCH CE. 



 
Propositions de classement de  la CPE qui sont remontées au Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la 
Recherche (catégorie A) 
 
Passage de IGE classe normale à IGE hors classe : 
 
Nombre de possibilité au niveau national : 347 pour 2020 (pour mémoire, 392 en 2019 et 428 en 2018)  
Nombre de promouvables à l’UCA : 40 
Nombre de candidats à l’UCA : 17 (5 femmes et 12 hommes) (1 BAP A, 1 BAP B, 5 BAP C, 1 BAP D, 1 BAP E, 2 BAP G et 
6 BAP J) 
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au MENS : 7 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29 juin 2020 :   
 
1 - BAUDOT Fabienne (BAP J, INSPé 63)  
2 - COLOMBET Jonathan (BAP C, LMGE)  
3 - MONIER Guillaume (BAP C, Institut Pascal)  
4 - HERVIER Claude (BAP C, OPGC) 
5 - PAPUT Chantal (BAP J, Direction de la Formation) 
6 - VIDIL Hervoan (BAP E, IUT de Clermont) 
7 - RESSOT Cathy (BAP J, Service Communication) 
 
Pour mémoire : 
 
- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé 8 IGE classe normale pour passer dans le grade IGE hors classe. 6 collègues 
classés ont été promus à la CAPN des IGE de 2019. 
 
Passage de IGR 2ème classe à IGR 1ère classe : 
 
Nombre de possibilité au niveau national : 169 pour 2020 (pour mémoire, 178 en 2019 et 178 en 2018)  
Nombre de promouvables à l’UCA : 13 
Nombre de candidats à l’UCA : 10 (3 femmes et 7 hommes) (4 BAP A, 3 BAP E, 1 BAP G et 2 BAP J)  
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au MENS : 2 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29 juin 2020 :  
 
1 - GENDRAUD Claude (DOSI, BAP E) 
2 - MARRE Frédéric (DRH, BAP J) 
 
Pour mémoire : 
 
- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé 2 IGR 2ème classe pour passer dans le grade IGR 1ère classe. Les 2 collègues 
classés ont été promus à la CAPN des IGR de 2019. 
 
Passage de IGR 1ère classe à IGR hors classe : 
 
Nombre de possibilité au niveau national : 45 pour 2020 (pour mémoire, 40 en 2019 et 40 en 2018)  
Nombre de promouvables à l’UCA : 1 
Nombre de candidats à l’UCA : 1 (1 homme) (BAP E)  
Nombre de dossiers classés à l’UCA qui seront remontés au MENS : 1 
 
Proposition de classement suite à la CPE du 29 juin 2020 :   
 
1 - FALVARD Thibault (BAP E, MSH) 
 
Pour mémoire : 
 



- en 2019, la CPE de l'UCA avait classé un IGR 1ère classe pour passer dans le grade IGR hors classe. Le collègue classé 
a été promu à la CAPN des IGR de 2019. 
 


