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Répartion par Branche Activité Professionnelle (BAP) Majoration de I'IFSE socle - Compensation et garantie indemnitaire

Majoration Garantie
Nombre Direction indemnitaire
d'ITRF Majoration services Majoration Majoration Compensation | suite mise en
Primes métiers| centraux et | métiers en | Majoration | composantes [baisse ou perte ceuvre du
informatiques | composantes tension pilotage laboratoires NBI RIFSEEP
Catégorie A 21 0 0 0 0 0 11
BAP A Cat?gone B 42 0 0 0 0 0 0
Catégorie C 22 0 0 0 0 0 0
total 85 0 0 0 0 0 11
Catégorie A 14 0 0 0 0 0 6
BAP B Cat?gone B 14 0 0 0 0 0 0
Catégorie C 6 0 0 0 0 0 0
total 34 0 0 0 0 0 6
Catégorie A 29 0 0 0 0 0 5)
BAP C Cat?gone B 19 1 0 0 0 0 0
Catégorie C 7 0 0 0 0 0 0
total 55 1 0 0 0 0 5
Catégorie A 7 0 0 0 0 0 0
BAP D Cat?gone B 4 2 0 0 0 0 0
Catégorie C 0 0 0 0 0 0 0
total 11 2 0 0 0 0 0
Catégorie A 66 58 1 0 4 0 0 17
BAP E Cat?gone B 24 23 0 0 0 0 0 10
Catégorie C 0 0 0 0 0 0 0 0
total 90 81 1 0 4 0 0 27
Catégorie A 25 1 0 1 0 1 4
BAP F Cat?gone B 13 0 0 0 0 0 0
Catégorie C 7 0 0 0 0 0 0
total 45 1 0 1 0 1 4
Catégorie A 22 2 0 2 0 2 3
BAP G Cat?gone B 18 5 0 0 0 4 0
Catégorie C 138 1 0 0 0 3 0
total 178 8 0 2 0 9 3
Majoration Garantie
Nombre N . .
Direction indemnitaire
d'AENES et . . . . . . . . . .
Majoration services Majoration Majoration Compensation | suite mise en
ITRF . - . . . R
Primes métiers | centraux et | métiers en | Majoration | composantes |baisse ou perte ceuvre du
informatiques | composantes tension pilotage laboratoires NBI RIFSEEP
Catégorie A 93 16 6 29 0 12 21
BAP Catégorie B 125 14 0 0 0 13 2
Catégorie C 232 9 0 0 0 1 0
total 450 39 6 29 0 26 23
Répartion par structure Majoration de I'IFSE socle - Compensation et garantie indemnitaire
Majoration Garantie
Nombre Direction indemnitaire
d'AENES et . . . . . . . . . .
Majoration services Majoration Majoration | Compensation | suite mise en
ITRF Primes métiers| centraux et | métiers en | Majoration | composantes [baisse ou perte ceuvre du
informatiques | composantes tension pilotage laboratoires NBI RIFSEEP
Catégorie A 68 12 3 0 14 0 5 15
Catégorie B 106 9 8 0 0 0 5 4
Composantes - -
Catégorie C 194 0 7 0 0 0 1 0
total 368 21 18 0 14 0 11 19
Catégorie A 57 6 0 0 0 0 0 18
) Catégorie B 61 1 0 0 0 0 2 1
Laboratoires ——
Catégorie C 32 0 0 0 0 0 0 0
total 150 7 0 0 0 0 2 19
N Catégorie A 140 38 17 6 22 0 9 33
Directions et ——
. Catégorie B 76 11 13 0 0 0 9 5
Services ——
Catégorie C 169 0 3 0 0 0 3 0
Centraux
total 385 49 33 6 22 0 21 38
Catégorie A 12 2 0 0 0 0 1 1
Autres Catégorie B 16 2 1 0 0 0 1 2
Services |Catégorie C 17 0 0 0 0 0 0 0
total 45 4 1 0 0 0 2 3




	doc 2

